
LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL CAS BACAU                 
care intra in categoria personalului platit din fonduri publice conform art. 33 Legea -cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

1  Președinte - Director General 14.816 2.222 1.450

Funcții publice
2 Director executiv gr II 8.678 1.302 1.450
3 Director executiv adjunct - Medic șef gr. II 8.375 1.256 1.450
4 Șef serviciu gr. II gradația 5 7.871 1.181 1.450
5 Șef birou gr. II 7.567 1.135 1.450
6 Consilier juridic principal gradația 3 5.842 876 1.450
7 Consilier juridic principal gradația 2 5.735 860 1.450
8 Consilier superior gradația 5 7.026 1.054 1.450
9 Consilier superior gradația 4 6.854 1.028 1.450

10 Consilier superior gradația 3 6.687 1.003 1.450
11 Consilier principal gradația 5 6.054 908 1.450
12 Consilier principal gradația 3 5.842 876 1.450
13 Referent de specialitate superior gradația 5 5.587 838 1.450
14 referent superior gradația 5 4.534 680 1.450
15 referent superior gradația 4 4.457 669 1.450
16 referent superior gradația 3 4.377 657 1.450

Funcții contractuale
17 Inspector de specialitate gradul IA, gradația 4 5.756 863 1.450
18 Șofer I gradația 5 3.780 567 1.450

Nr. 
crt.

Funcția publică, grad profesional, gradație/funcția 
contractuală

Salariul de baza valabil luna 
martie 25018  stabilit conform 
Legii 153/2017, art. 38, alin (3)

Spor pentru conditii vatamatoare conform art 23 din Legea - cadru 
153/2017  si HG nr. 917/2017, calculat in procent de 15% la salariul de 
baza( corespunzator timpului lucrat) 

Valoarea anuala a 
voucherelor de vacanta 
conform OUG 8/2009 
actualizata si OUG 
46/2017, HG 215/2009


	Sheet1

